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Amag:

e Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma Davrams Kurallari,
faydalanicilarin giivenligini saglamak i¢in Tiirkiye Kalkinma Vakfi mensuplarmin yapacagi
caligmalar1 diizenler. Bunlar, hem istismar ve zararin ortaya ¢ikmasini engelleyen Onleyici
yaklagim iceren eylemleri, hem de istismara maruz kalmis veya kalma ihtimali olan bir
faydalanicun durumuna miidahale etmeye yonelik eylemleri igerir.

e Tirkiye Kalkinma Vakfi’nin tiim ¢caligmalarida ¢ocuk giivenligi standartlar1 ve cinsel somiirii
ve istismardan korunma ilkelerini altyapi olarak kabul edilir. TK'V, bu yaklagimlarin kurumun
tiim ¢aligmalarinda anaakimlastirilmasini saglar.

e Cocuk Giivenligi & Cinsel Sémiirii ve Istismardan Korunma Davrams Kurallari, tiim Tiirkiye
Kalkinma Vakfi mensuplarindan Cocuk Giivenligi Standartlar1 ile Birlesmis Milletler Cinsel
Sémiirii ve Istismardan Korunma ilkelerini saglamaya yonelik beklenen davranislari diizenler.

e Cocuk Koruma, Cocuk Giivenligi, Cocuk Katilimi ve Cinsel Somiirii&Istismar konularinda
farkindalik yaratmay1 amaglar.

e Tirkiye Kalkinma Vakfi biinyesinde faydalanicilara yonelik olasi istismar risklerini en aza
indirmek icin sistematik bir yol énerir.

e Tiirkiye Kalkinma Vakfi, dogrudan veya dolayli iliski halinde bulunan tiim faydalanicilarin her
tiirlii istismardan, 6zellikle de cinsel istismar ve somiiriiden korunmasini saglar.

e Tirkiye Kalkinma Vakfi, biitiin ¢alismalarinin BM Genel Sekreterligi Biilteni'ne uygun olarak,
Cinsel Somiirii ve Istismara Sifir Tolerans politikasina uygun olmasini saglar.

o Tiirkiye Kalkinma Vakfi’nin (kurumsal) ve mensuplarinin itibarinin korunmasini saglar.



Kapsam:

Tiirkiye Kalkinma Vakfi Cocuk Giivenligi & Cinsel Sémiirii ve Istismardan Korunma Davranis
Kurallar1 ¢aliganlara, temsilcilere, danismanlara, stajyerlere, goniillillere, bagiscilara ve Tiirkiye
Kalkinma Vakfi’n1 gérevdeyken veya gorev disindayken temsil eden bireylerin tiimiine uygulanir. Bu
bireyler belgede Tiirkiye Kalkinma Vakfi mensuplari olarak anilmaktadir.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi miitevelli ve yonetim kurulu iiyeleri, calisanlari, danismanlari, bagiscilari,
stajyerleri, goniilliileri, Tiirkiye Kalkinma Vakfi ile resmi veya resmi olmayan herhangi bir s6zlesme
iligkisi i¢indeki herkes, Tiirkiye Kalkinma Vakfi’ni temsil eden tiim diger bireyler gorev basinda
olmasalar dahi bu kapsamdadir.

Sorumlu Taraflar:

Tiirkiye Kalkinma Vakfi Genel Sekreteri davranig kurallarina uyulmasindan genel olarak sorumludur.
Genel Sekreterlik makaminda gorevli kimse olmadiginda Yonetim Kurulu Baskani sorumludur.
Yoneticiler ise ekiplerinin davranig kurallar1 belgesini teslim almalarindan, anlamalarindan ve
uygulanmasini saglamaktan bizzat sorumludur. Insan Kaynaklari Departmani davrams kurallart
egitimlerinin, oryantasyonlarmin organize edilmesinden, takibinden, tiim {iiyelerin katilimindan,
imzalanmig davranis kurallari belgelerinin toplanmasindan ve arsivlenmesinden sorumludur. Davranig
Kurallar1 Egitimi ve/ya oryantasyonunun verilmesinden Odak Kisiler sorumludur.

Uygulama Prosediri:

Sorumlu taraflardan ve muhtemel paydaslardan goriis alinmasmnin ardindan, insan Kaynaklari
Departmani ve danisman davranmis kurallar taslagini hazirlar. Bu taslak Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanir. Davrams Kurallar1 Belgesi, Tiirkiye Kalkinma Vakfi Yonetim Kurulu Bagkam tarafindan
imzalandiktan sonra yiiriirliige girer. Tiim Tiirkiye Kalkinma Vakfi mensuplari, sézlesmelerinin veya
anlagmalarinin basinda Davranig Kurallar1 belgesini okumak, anlamak ve imzalamak suretiyle uygun
davranacaklarini taahhiit ederler.

Tammlar:

Cocuk: TKV, BM Cocuk Haklar1 Sozlesmesi Madde 1°i temel alarak 18 yas alt1 herkesi ¢ocuk kabul
eder.

Faydalanici: TKV nin direkt veya dolayl1 olarak hizmet sagladig: tiim kisilerdir.

Duygusal istismar: Cocugun sevgi ve ilgiden mahrum kalmasina, benlik bilincinin, psikolojik ve
duygusal durumunun zarar gérmesine neden olacak her tir eylemdir.

Fiziksel istismar: Cocuklara yonelik fiziksel istismar, her tiirlii bedensel cezayi, her tiirlii iskenceyi,
zalim, insanlik dis1 veya asagilayict davranis ve cezalar, diger yetiskinler ya da diger cocuklar
tarafindan uygulanan her tiirlii fiziksel zorbalig1 icerir

Cinsel istismar: Cinsel istismar; gii¢ kullanarak veya esit olmayan ya da zorlayic1 kosullar altinda fiili
olarak gergeklestirilen veya gergeklestirilmesi tehdidinde bulunulan cinsel faaliyettir.

Cinsel somuri: Cinsel somiirii; hassas bir durumun, gii¢ iliskisinin veya giivenin cinsel amaglarla fiili
olarak istismar edilmesi veya istismar edilme girisiminde bulunulmasidir. Buna biri kisinin cinsel

olarak sémdrilmesinden finansal, toplumsal veya siyasi olarak faydalanmak dahildir.



Ekonomik sémuri: Cocugun yasi ve giicii ile orantilt olmayan, gelisimine katkisi bulunmayan islerde
ucuz is giicii olarak kullanmilmasidir. Diger bir anlatimla, ¢ocuga bakmakla yiikiimli kisinin ¢ocugu
maddi gelir kaynagi olarak goriip ¢ocuktan maddi kazang elde etme istegidir.

ihmal/ihmalkar davrams: Thmal veya ihmalkar davranis, gocugun bakimmdan sorumlu olanlarin
ilgili imkan, bilgi ve hizmetlere erisimi olmasina ragmen ¢ocugun fiziksel, zihinsel, ruhsal, ahlaki ve
sosyal gereksinimlerini karsilamamasi, ¢cocugun gelisimi i¢in gerekli imkanlar1 sunma konusunda
dikkatsiz veya ihmalkar davranmasi, onlar1 tehlikeden korumamasi, saglik, dogum kaydi yasamsal
hizmetleri saglamamasi anlamina gelir.

Odak Kkisi/ler: Cocuk haklari, ¢ocuk giivenligi ve cinsel istismar&somiiriiden korunma konularinda
egitim almig, TKV igerisinde ilgili politika ve prosediirlerin uygulanmasini kolaylastiran, TKV
igerisinde Davranig Kurallar1 Egitimi’ni veren ve politika kalitesinin takibini yapan kisilerdir.

Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve istismardan Korunma Politika Beyam

Tiirkiye Kalkinma Vakfi, Cocuk Giivenligi & Cinsel Sémiirii ve Istismardan Korunma Davranis
Kurallar1 ve Politikasi’n1 uygulamak i¢in asagidaki ¢calisma prensiplerini temel alir:

e TKYV hizmet sagladig1 bireyler igin her tiirlii istismar riskinin en aza indirildigi, siddetsiz,
kapsayici giivenli ortamlar sunar.

e TKYV mensuplari cinsiyet, engellilik, etnik kdken, din, dil, irk, milliyet, HIV statiisii ve kimligin
diger yonlerine bakilmaksizin tiim insanlarin temel haklarina saygi duyar.

e TKYV mensuplari, yiiksek kisisel ve mesleki davranis standartlarini korur, ¢alismalar sirasinda
yiiksek standartlar i¢in ¢aba gosterir, eylemleri i¢in sorumluluk alir ve TKV temsilcisi olarak
iktidar (gucli) konumunu kétiye kullanmaz.

o TKYV mensuplari, hiikiimetlerden, lehtarlardan, bagis¢ilardan, tedarik¢ilerden veya teklif edilen
digerlerinden riigvet veya hediyeler kabul etmez.

e 18 yas alt1 her insan ¢ocuktur. TKV tiim ¢alismalarinda ¢ocuk haklar1 ve ¢ocuklarla hak temelli
caligma etigine sadik kalir.

e TKYV, hizmetlerinin hepsini esitlik, insan haklari, ¢ocuk haklart ve siddetsizlik ilkelerini
goOzeterek tasarlar ve uygular.

e Hak temelli yaklasim, kurulusun misyon ve vizyonuna, uluslararasi ve ulusal ¢ocuk koruma
politika ve standartlarina bagl kalinarak korunur.

o TKYV caligmalarinda ve igbirliklerinde istismarin ve siddetin higbir bi¢imini kabul etmez.

e TKYV caligmalarinda ¢ocuk ve geng katilimini 6nemser.

e TKV’den hizmet alan bireylerin 6zel hayatlarinin gizliligi esas alinir.

Yukarida yer alan calisma prensiplerine ek olarak, Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve
Istismardan Korunma Politikas1 ve Davranis Kurallari, Cinsel Istismar ve Somiiriiden Korunma’ya
yonelik asagidaki alt1 ilkeyi temel alir:

1. CSI insani yardim ¢alisanlariin gorevlerini ciddi bir sekilde kotiiye kullanmalari olarak

kabul edilir ve islerinin sonlandirilmasiyla sonuglanir.



2. Cocuklarla (18 yasin altindaki kisiler), caligma gosterdigimiz yerel topluluktaki onaylanma
yast ne olursa olsun, cinsel etkilesim yasaklanmistir. Cocugun yast hakkindaki yanlis
bilgilendirme bir savunma arac1 degildir.

3. Cinsel birlesme amaciyla para akisinin saglanmasi, is verme, mal veya hizmet alimi; cinsel
iltimas veya diger her tiirlii asagilayici, kiigiik diisiiriicii veya istismar edici hareketler dahil
olmak iizere yasaklanmigtir. Bu yararlanicilara yapilan yardim hizmetlerini de
kapsamaktadir.

4. Kurum calisanlari, ortaklari, goniilliileri ile yararlanicilarin arasindaki cinsel iligkiler adil
olmayan gii¢ dinamiklerine dayandig1 i¢in siddetle desteklenmemektedir. Bu tarz iligkiler
kurumlarin giivenirlik ve biitiinliigiine zarar vermektedir.

5. Bir ¢alisaninin kurum igerisinde CSI konusunda herhangi bir siiphesi veya cekincesi var
ise, bu ¢ekinceleri ivedilikle kurumun Geribildirim ve Sikayet Mekanizmasi’ni kullanarak
bildirmesi gerekmektedir.

6. Her kurum CSI’yi 6nleyici bir ¢evre olusturmak ve siirdiirmekle yiikiimlii ve CSI
politikasinin uygulanmasinin tesvikinden sorumludur. Insan kaynaklari departmam
Davramis Kurallari’min uygulanmasindan ve izlenmesinden sorumludur. Kurumun
yoneticileri, CSI politikasinin uygulanmasi, desteklenmesi ve gelistirilmesi igin uygun

ortami1 saglamalidir.

Bu politika agagidaki hususlar1 zorunlu kilar:

Tiirkiye Kalkinma Vakfi, Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma
konusunda farkindalik olusmasim destekleyen, faydalanicilar1 olasi zararlardan korumayi,
giivenlikle ilgili endigelerin bildirilmesini ve yanitlanmasint miimkiin kilan sistemler kurar ve
yaratdr.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi ile iligkili herkes, somiiri ve istismar sorununa dair
yikiimliiliiklerinin ne oldugunun ve boyle bir durumda nasil tepki vereceginin farkindadir.
Tirkiye Kalkinma Vakfi ¢ocuklarla birlikte caligmaya uygun mensuplar ige alir ve ¢ocuk
giivenligi konusunda ¢ok siki ige alim pratikleri uygular.

Tim Turkiye Kalkinma Vakfi operasyonlari ve programlarimin faydalanicilar nezdinde
yaratabilecegi riskler degerlendirilir ve bu riskler Tiirkiye Kalkinma Vakfi kontroliinde

tamamen ortadan kaldirilir veya azaltilir.



1.

1.1

1.2

Tiirkiye Kalkinma Vakfi
Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve istismardan Korunma Prosediirleri

TKV Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismar1 Onleme Calismalar

Tiirkiye Kalkinma Vakfi, ilgili prosediirleri kullanarak;

Cocuklara ve tiim faydalanicilarina faaliyetleri sebebiyle dogrudan veya dolayl: olarak gelebilecek
zararlar ve riskleri en aza indirmeyi hedefler.

Herhangi bir c¢ocuk giivenligi ve/ya cinsel sOmiirii ve endisesi ile karsi karsiya kalan
faydalanicilarin korunmasina destek olmak iizere “zarar vermeme” ve “cinsel somiirii ve istismara
sifir tolerans™ ilkelerini temel alan, kapsayici, Onleyici adimlar atmak ve olumlu miidahaleler

yapmak i¢in ¢aba sarf eder.

TKYV Giivenli Programlama (Program Departmaninda Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii
ve Istismar Risklerinin Azaltilmasi)

Biitiin Tiirkiye Kalkinma Vakfi galiganlari, Tiirkiye Kalkinma Vakfi Cocuk Gilivenligi & Cinsel
Sémiirii ve Istismardan Korunma Davranis Kurallari’m1 imzalamak ve ona uygun davranmak
zorundadir.

Tirkiye Kalkinma Vakfi calisanlari, ¢ocuk ve yetigkin tiim faydalanicilarina siddet igermeyen,
ayrimcilik icermeyen, olumlu ve yapici dil ve davranis ile esit ve saygili davranir.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi, ¢alisanlarinin profesyonel ve 6zel yasamlarinda ¢ocuklara karsi 6rnek
davraniglar benimsemesini saglamayi taahhiit eder.

Tirkiye Kalkinma Vakfi faaliyetleri kapsaminda dogrudan veya dolayli temasta bulundugu tiim
cocuklar i¢in “her ¢ocugun biricikligi” ve “cocugun oncelikli yarar1” ilkelerini 6nceliklendirir,
biitiin siire¢lerde cocugun anlamli katilimini saglamaya ¢alisir.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi, programlarim hazirlarken Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve
Istismardan Korunma Politikasi’na katki koyacak, kalitesini artiracak hedefler ve insan kaynagi

eklemeyi 6nemser.

Saha Calsmalan ve Uygulamalarinda Cocuk Giivenligi ve Cinsel Somiirii ve Istismar

Risklerinin Azaltilmasi

TKYV, hizmet sagladig1 cocuklar ve yetiskinler i¢in, faaliyetlerini daha giivenli hale getirmek amaciyla;

Kurum politikasinin uygulamalarini, kalitesini izlemek tizere farkli lokasyon ve departmanlardan
“Odak Kisiler” belirler.

Kurumun faaliyetleri i¢in kullandig1 yapilarin kapsayiciligim artirmak i¢in ¢ocuk dostu, engelli
dostu, ¢okkiiltiirliiliige uygun giivenli alanlar tasarlar.

Kurumun yapacagi faaliyetler 6ncesinde, olasi riskleri tespit etmek ve risk azaltim plan1 yapmak
icin risk analizi yapar.

Toplululugun/faydalanicilarin giiglendirilmesi igin topluluk katilimini1 6nemser, 6zellikle istismar

konusunda bilgilendirici ve gliclendirici faaliyetler yapar.



1.3

1.3.1

Cocuklarin bagta kendilerini ilgilendiren konular olmak tizere anlamli katilimini artirmay1 hedefler.
Anlamli ve siirdiiriilebilir ¢ocuk katilimi i¢in kurum igerisinde ¢ocuk/gen¢ komitesinin
olusturulmasini tesvik eder.

Olas1 bir cinsel somiirii ve istismar ve/ya ¢cocuk giivenligi endisesi, olayi ile ilgili calisanlarin ve
faydalanicilarin kolayca erisebilecegi net bir Geribildirim ve Sikayet Mekanizmasi olusturur. Tim

calisanlar ve faydalanicilar ile paylagir.

Destek Departmanlan Siireclerinde Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan
Korunma

Insan Kaynaklan Siireclerinde Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma
Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma Davrams Kurallar1 ve Kurum
Ici Egitimler

Tiirkiye Kalkinma Vakfi calisanlari, Tiirkiye Kalkinma Vakfi Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii
ve Istismardan Korunma Davranis Kurallari’m imzalamak ve ona uygun davranmak zorundadir.
Tiim Tiirkiye Kalkinma Vakfi galiganlari, igse basladiktan sonra ilk 3 (ii¢) ay icerisinde Tiirkiye
Kalkinma Vakfi Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma Politikas1 ve ilgili
dokiimanlar1 odak alan (Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma Davranis
Kurallar) kapsamli bir giris egitimi ve sonrasinda yillik tazeleme egitimleri alir. Egitimin amaci,
tiim ilgili bireylere ¢ocuk giivenligi ile cinsel sOmiirii ve istismardan korunmay: saglayacak
uygulama ve davraniglarin bilgisini aktarmak ve s6z konusu kisilerin faydalanicilar1 glivende
tutmak icin sorumluluk beyan etmelerini ve ellerinden gelen en iist cabay1 sarf etmelerini
saglamaktir. Faydalanicilarla dogrudan temas kurmayacak olsalar dahi ortaklarin ve ziyaretcilerin
bir Cocuk Giivenligi & Cinsel Sémiirii ve Istismardan Korunma giris egitimi almasinin saglanmasi
onerilir.

Davramis Kurallar1 Egitimi’nin ve kuruma yeni baglayan herkes tarafindan imzalanmasinin takibi
Insan Kaynaklari departmam tarafindan takip edilir. Egitim sonunda biitiin Tiirkiye Kalkinma
Vakfi ¢alisanlar1 Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma Davranis Kurallari
belgesini imzalar ve Davranig Kurallari’nin ihlali durumunda uygulanacak yaptirimlari kabul eder.
Ayrica, Davranis Kurallari’nda yapilacak herhangi bir giincelleme ve/ya degisikligi IK departmam
tiim TKV ¢alisanlari ile paylasir.

Gecmis Arastirmasi ve Islemi

Tiirkiye Kalkinma Vakfi’nin ise alma siireci Cocuk Giivenligi & Cinsel Sémiirii ve Istismardan
Korunma Politikasi’nda yer alan taahhiitleri karsilayacak giivenilir ve nitelikli bireylerin ise
almmasini amaglar. Bu baglamda, ise alim siirecinde gegmis aragtirmasi yapilir.

Tiim pozisyon basvurular i¢in miilakat siirecinde, cinsel somiirii ve istismar ve/ya gocuklarla
caligma konusunda en az bir vaka sorusu adaylara yoneltilir.

Cocuklarin dahil oldugu her tiirlii etkinlik nitelikli, ¢ocuklar igin risk teskil eden durumlarin

farkinda olan ve bu durumlar1 yonetebilecek caligsanlar tarafindan tasarlanir ve siipervize edilir.



1.3.2

Satin Alma ve Finans Siireclerinde Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan
Korunma

Tiirkiye Kalkinma Vakfi, ¢aligmalar1 kapsaminda yapacagi her tiirlii hizmet ve mal aliminda ¢ocuk
gilivenligi & cinsel somiirii ve istismardan korunma taahhiitlerini géz oniinde bulundurur.

Birlikte calistigi paydaslari ve is yaptig1 taraflar ile Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve
Istismardan Korunma Politikasi’n1 ve Davranis Kurallar’m paylasir. Ozellikle cocuk istismari
ve/ya herhangi bir cinsel ve/ya ekonomik somiirii endisesinin olustugu kurum/kuruluslar ile
caligmaz.

Ilgili sézlesmelere konu ile ilgili bir madde ekler. Herhangi bir cinsel istismar, sémiirii veya cocuk

gilivenligi endisesi yaratan kurumlarla igbirligini sona erdirme hakkini agikca s6zlesmelerde belirtir.

Ortaklarla/Bagiscilarla Yapilan Anlasmalarin Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan

Korunma Politikasi’na uygunlugu

1.3.3

Ortaklarla yapilan tiim anlagmalar, igbirligi sozlesmeleri TKV Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii
ve Istismardan Korunma Politikas1 ve Davrams Kurallari’ni ek olarak icermelidir ve ortagin bu
politikaya uymay1 kabul ettigini gosteren hiikiimleri icermelidir.

Faydalanicilar ve bireysel bagiscilar olasi herhangi bir cinsel somiirii, istismar ve taciz riskini
onlemek amaciyla TKV araciligiyla bir araya gelmez, TKV taraflarin kisisel bilgilerini birbirleriyle

ve liclincii sahislarla paylagmaz.

Iletisim ve Gériiniirliik Cahsmalarinda Cocuk Giivenligi & Cinsel Soémiirii ve Istismardan
Korunma

TKV’nin {rettigi goriiniirlik ve iletisim materyalleri Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve
Istismardan Korunma Politikas1 ile uyumlu olmalidir.

Uretilen biitiin goriiniirliik malzemeleri insan onuruna yakisan, kisisel hayatin gizliligine saygils,
faydalanicilar1 herhangi bir riske atmayacak sekilde segilir. Ozellikle hassas koruma risklerine
sahip faydalanicilar ve ¢ocuklarin kimliklerini belli eden paylasimlar yapilmaz.

Onyargilari artiran ve ayrimciliga sebep olan iletisim materyalleri kullanilmaz.

TKV’nin tirettigi hicbir gorsel materyal faydalanicilar zayif, giigsiiz, muhtag ve aciz gostermez;
aksine faydalanicilan giiglendiren, giiclii yanlarin1 vurgulayan iletisim materyalleri {iretilmesine
Ozen gosterir.

Herhangi bir istismara (6zellikle sanal ve cinsel istismar/somiirii/taciz) agiklik yaratabilecek, risk
olusturan herhangi bir ses kaydi, fotograf ve/ya video paylagsmaz.

Paydaslar, igbirlik¢i kurumlar ve donorlere proje ciktisi olarak saglanmasi gereken tiim video,
fotograf ve hikayeler TKV tarafindan hazirlanir, Cocuk Giivenligi & Cinsel Sémiirii ve Istismardan
Korunma Politikasi’ndan taviz verilmez.

Birlikte ¢alisilacak basin mensuplari, dzellikle Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan

Korunma Politikasi’nin iletisim ve goriiniirliik ilkeleri ile ilgili olan kismu ile ilgili bilgilendirilir.



Cocuk veya yetiskin herhangi bir faydalanicun video, fotograf ve/ya hikayesi paylasilirken higbir
zaman adres ve kimlik bilgileri paylasilmaz.

Cocuklar ile ilgili paylagilacak tiim iletisim materyallerinde ¢ocugun yiiziiniin
fotograflanmamasina olabildigince 6zen gosterilir.
Cocuk veya yetigkin herhangi bir faydalanicinin video, fotograf ve/ya hikayesi paylagilmadan 6nce

mutlaka faydalanicilar (¢ocuklar da dahil) siireg ile ilgili bilgilendirilir, yetiskinlere aydinlatilmis
riza formalar1 imzalatilir, gocuklardan so6zlii onay alinir.
Faydalanicilar ilk olarak riza vermis olsalar dahi, zaman igerisinde gorsellerin ve hikayelerinin

kullanilmamasini talep etme hakkina sahiptir.

2. Cocuk Giivenligi & Cinsel Sémiirii Ve istismardan Korunma Olaylar1 Miidahele Cahsmalar

Tiim Tiirkiye Kalkinma Vakfi calisanlar1 Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma

Politikas1 dogrultusunda olusacak herhangi bir endise ve/ya durum/olay ile ilgili nasil bir miidahele plan

uygulamasi gerektigini bilir. Bu miidahele plan1 asagidaki gibidir:

Herhangi bir olay veya endise durumunda TKYV tiim siireci gizlilikle ve sadece gerekli kisiler ve
birimlerin bilgisi dahilinde adil ve seffaf bir sekilde yiiriitiir.

Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma  Politikas1 ve Davranis Kurallari
ile ilgili herhangi bir olay ve/ya endise hemen Odak Kisilere ve ilgili Saha Koordinatoriine/Proje

Yoneticisi’ne bildirilir, etik@tkv-dft.org mail atilir.

Herhangi bir ihlal veya endise durumunda kurumsal geribildirim ve sikdyet mekanizmalari
kullanilir.

Bildirimi yapan g¢aliganlar ve faydalanicilar, olugabilecek olasi bir olumsuz tavra, is veya hizmet
kaybina kars1 TKV tarafindan korunur.

Kurumsal olarak bildirim yapmanin 6niindeki olasi engeller kurum ¢alisanlari ile belirlenir. Seffaf,
adil, gizliligi esas alan ve giivenilir bir sistem kurulmasina, sistemin iyilestirilmesine ¢aba

gosterilir.

3. Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma Olaylarimin Yanitlanmasi

Cocuk Giivenligi ile ilgili tiim sikayet ve iddialara yanit verilmesinde Tirkiye Kalkinma Vakfi
Geribildirim ve Sikayet Mekanizmasi prosediirleri uygulanir.

Geribildirim ve Sikayet Mekanizmasi’nin faydalanici dostu olmasi, mekanizmanin farkl: araglarla
erisilebilir olmasi (cagr1 merkezi, e-posta, odak kisi, geribildirim kutusu), ¢ocuk dostu ve ¢ok dilli

versiyonlarinin hazirlanmasi TKV’nin sorumlugundadir.



Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma Politika ve Prosediirlerinin Izleme

ve Degerlendirilmesi

TKV’nin biitiin faaliyetlerinin ve departmanlarmin Cocuk Giivenligi & Cinsel Somiirii ve
Istismardan Korunmasi’na dair verdigi taahhiitlerinin uygulamalarim1 ve kalitesini Cocuk
Giivenligi & Cinsel Somiirii ve Istismardan Korunma Odak Kisilerinden ve ilgili yoneticileriden
olusan Kalite Komitesi izler ve degerlendirilir.

Kalite komitesi her ay bir kez bir araya gelir ve prosediirleri, ihlal durumlarini, kurumsal siireci
gdzden gegirir, gerekli gordiigl giincellemeleri yapar.

Kurum igerisindeki 6zellikle cinsel somdirii ve istismar ile diger tiim istismar olaylar1 ve endiseleri
Etik Komite tarafindan degerlendirilir ve takip edilir. Ozellikle Davrams Kurallari ihlalleri ile ilgili

siireclere Insan Kaynaklar1 departmani da dahil olur.

Yasalara ve Uluslararasi Standartlara Uygunluk

Tiirkiye Kalkinma Vakfi Cocuk Giivenligi & Cinsel Sémiirii ve Istismardan Korunma Politikasi ve
Prosediirleri Tiirkiye Cumbhuriyeti Yasalarina uygundur.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi ayrica ¢alismalarim yiiriittiigii ev sahibi iilkenin hukuk kurallarina, yerel
cocuk refahi ve korunmasi mevzuatina veya uluslararasi standartlara, bunlar igerisinde en yiiksek
korumay1 sunan yasal ¢erceveye uygunluk saglar.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi, biitiin ¢aligsmalarinin, BM Genel Sekreterligi Biilteni'ne uygun olarak,

Cinsel Sémiirii ve Istismara Sifir Tolerans politikasina uygun olmasini saglar.

Gizlilik

Tiirkiye Kalkinma Vakfi her faydalanicinin mahremiyet hakkuna saygi duyar, Kisisel Bilgilerin
Korunmasi Kanunu’na uygun ¢alismalar yiiriitiir.

Cocuklarin ve yetiskinlerin bilgisinin, fotograflarinin, videolarin ve dykiilerinin nasil dolagima
sokulduguna, bu verinin kétii niyetli kisilerin eline gegmesinin faydalanicilar igin yaratacag riski
g6z onlinde bulundurarak 6zel bir 6zen gosterir.

Faydalanicilarin agik ve aydinlatilmis rizas1 olmadan higbir bilgiyi iigiincii sahislarla paylagsmaz,

cocuklardan sozli onay almaya 6zen gosterir.



