MHPSS SORUMLUSU i$ iLANI

Tiirkiye Kalkinma Vakfi tarafindan yiiriitiilecek olan ** Hilalkent Pss Projesi’’ kapsaminda Hatay ilinde
gorev yapmak iizere “MHPSS Sorumlusu” istihdam edilecektir. Toplam 1 (bir) Kkisi istihdam
edilecektir. Isin siiresi 8 aydir.

Adaylarda aranan nitelikler ve is tanimi agsagida sunulmaktadir:

Aranan Nitelikler:

Universitelerin Psikoloji boliimlerinden mezun olmak,

Tercihen yiiksek lisans egitimi almis olmak,

Arapgca dil yeterliligine sahip olmak,

Tercihen iyi derecede Ingilizce (okuma-yazma) bilgisine sahip olmak,
Ilgili alanda en az 3 y1l deneyim sahibi olmak,

Office programlarini iyi derecede kullanabiliyor olmak,

Seyahat etmesine bir engeli olmamak,

B simifi ehliyete sahip olup aktif olarak ara¢ kullanmak,

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.
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Merkezlere basvuran hassas durumdaki ¢ocuklara (refakatsiz, ihmal ve istismar magduru ve
kronik hastaligi bulunan ¢ocuklar vb.) iliskin dosyalarin takibinin yapilmasi, bu kisilere yonelik
yerel ve uluslararasi kaynaklar1 kullanarak koruma faaliyetleri yiirlitmek veya yiiriitiilmesine
destek olmak;,

Psikososyal Destek programinin, MHPSS Uzmani ile beraber ulusal ve uluslararast minimum
standartlara referansla kaliteli bir sekilde uygulanmasini saglamak,

Sahada gorev yapan personele psikososyal destek egitimleri vererek risk altindaki ¢ocuklarin
tespitini gliglendirmek,

Program kapsaminda ihtiya¢ duyulan standart operasyonel prosediirlerini (SOP), formlar1, veri
tabanini ve ihtiya¢ duyulan diger dokiimanlar1 olusturmak, sahadan geri bildirimlerle birlikte
giincellemek,

Saha ziyaretleri ve diizenli koordinasyon toplantilar ile ekibin ¢aligma planini olusturmak,
Sahada cocuklara sunulan hizmetlerin iyilestirilmesi i¢in yerel otoriteler ve STK’larin
katilimiyla bir iletisim ag1 olusturmaya destek olmak,

MHPSS Uzman ile beraber personelin egitim ihtiyacimi belirleyerek merkez icinde ya da
gerektiginde merkez disinda diizenlenecek kapasite gelistirme egitimlerine katilmak ve destek
vermek,

Olumlu ebeveynlik oturumlari diizenlemek,

Hatay ilindeki koordinasyon toplantilarini takip etmek, ihtiya¢ durumunda kurum adina katilim
saglamak,

Sahada psikososyal destek faaliyetlerinde gorev alan personele silipervizyon hizmetlerinde
bulunmak, bu personele rehberlik etmek,

Gerektiginde yapilandirilmig psikososyal destek modiilleri gelistirmek, gelistirilmesine katkida
bulunmak,

Psikososyal destek faaliyetlerine katilan ¢ocuklarin vaka raporlarini hazirlamak, bu raporlarin
hazirlanmasina katki saglamak,

Faaliyetleri diizenli olarak izlemek, degerlendirmek ve raporlamak,

Program ilerleme raporlariin hazirlanmasini destek saglamak,

Cocuk temelli haklara ve hizmetlere erisim konusunda merkeze ulasan g¢ocuklara uygun
danigmanlig1 vermek,

MHPSS Uzmani ve Program Koordinatoriiniin verecegi diger gorevleri yerine getirmek.



Basvuru I¢in Gerekli Belgeler:

1- TKV Is Bagvuru Formu (TKV Is Basvuru Formuna indirmek icin tiklayiniz.)
2- TKV Is Basvuru KVKK Bilgilendirme Metni (KVKK Bilgilendirme Metnine indirmek igin

tiklayiniz.)
3- Diploma

Iigilenen adaylarin bu belgelerle 6 Ocak 2025 Saat 16.00’a kadar asagida verilen mail adresine
bagvuruda bulunmalar1 beklenmektedir. TKV erken basvurulari tesvik etmektedir. Bu baglamda ilan
kapanmadan 6nce uygun bagvurularin degerlendirilmesi halinde siire¢ yukarida belirlenen tarihlerden
daha erken sonlandirilabilir. Basvuruda bulunurken hangi pozisyon ve il/ilce icin basvuru yapildigi
mutlaka belirtilmelidir.

Onemli Not: Tiirkiye Kalkinma Vakfi, birlikte calistig1, hizmet verdigi bireylerin refahmi korumaya,
gelistirmeye ve onlar i¢in giivenli alanlar yaratmaya kararlhidir; tiim ¢alisan ve goniillillerinden bu
taahhiidii gerceklestirmelerini bekler. Tiirkiye Kalkinma Vakfi, cinsel somiirii ve istismar, cinsel taciz,
gorevin kotiiye kullanilmasi ve ayrimceilik basta olmak {izere Tiirkiye Kalkinma Vakfi’nin amag ve
ilkeleriyle bagdasmayan davranislar konusunda sifir tolerans politikasina sahiptir. Tirkiye Kalkinma
Vakfi, ayrica cocuk giivenligi standartlar ile cinsel somiirii ve istismarin 6nlenmesi ilkelerini de kabul
eder ve bu ilkeleri kurum calismalarinda anaakimlagtirir. Segilen tiim adaylarin bu standartlara ve
ilkelere uymalar1 beklenir; bu nedenle adaylar referans kontrolii ve gegmis arastirmasi asamalarindan
gececeklerdir. Gegmis arastirmasi, akademik gecmisin ve ¢alisma gegmisinin dogrulanmasin
icerecektir. Secilen adaylarin ge¢mis arastirmasi kapsaminda ek bilgi saglamalari gerekebilir.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi

Cukurambar Mah., MalcolmX Cad., Bayindir Apt. No:24/14 Cankaya/Ankara
0312 8145388

e-mail: ik@tkv-dft.org.tr
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