COCUK KORUMA VAKA YONETIM SORUMLUSU i$ iLANI

Tiirkiye Kalkinma Vakfi tarafindan, Mardin’de dezavantajli yerel halk ve miilteci gruplarina yonelik
yiiriitiilecek olan “Cocuklar I¢cin Koruyucu Bir Ortanmin Yaratilmast Projesi” kapsaminda “Cocuk
Koruma Vaka Yonetim Sorumlusu” istihdam edilecektir. Toplamda 1(bir) kisi istihdam edilecektir.

Projemiz, ekolojik olarak siirdiiriilebilir gecim firsatlari saglamanin yaninda barinma, sanitasyon,
beslenme vb. ihtiyaglar1 g6z 6niinde bulundurarak sosyal uyum, koruma, egitim ve sosyal hizmetlere
erisimi iyilestirme konularinda Mardin’de ‘“kuyubaslar1” Oncelikli olmak {iizere kirsal ve kentsel
alanlardaki savunmasiz miilteci ve yerel topluluklari gliclendirmeyi amaclamaktadir.

TKYV erken bagvurular tegvik etmektedir. Bu baglamda ilan kapanmadan 6nce uygun basvurular olmasi
halinde siire¢ agagida belirlenen tarihlerden daha erken sonlandirilabilir.

Calisma siiresi en fazla 6(alt1) aydir.

Bu istihdam, “Analk Izni” kapsaminda izne ayrilan personel yerine gerceklestirilmektedir.

Adaylarda aranan nitelikler ve is tanim1 asagida sunulmaktadir:
Gorev Yeri: Mardin
Aranan Nitelikler:

1. Universitelerin Sosyoloji, Sosyal Hizmet, Psikoloji, Psikolojik Damsmanlik ve Rehberlik
boliimlerinden birinde en az lisans derecesine sahip olan,

2. lyi derecede Ingilizce konusma becerisine sahip olan (Arapga/Kiirtge dillerini bilmek avantaj

saglayacaktir),

flgili alanda en az 3 y1l deneyim sahibi olan,

4. Vaka tespit, degerlendirme, yonlendirme ve takip konusunda ileri diizeyde teknik bilgi ve

becerilere sahip olan,

Saha ¢aligmalari ve hane ziyaretleri konularinda ileri diizey teknik deneyim sahibi olan,

Dis paydaslar ve kurumlarla vaka yonetimi konularinda goriisme ve temsil becerilerine sahip

olan,

7. Cocuk koruma alanina yonelik bilgi ve deneyim sahibi olan,

8. MS Office programlarin1 (Word, Excel, Access, Outlook, PowerPoint) etkin bir bi¢cimde
kullanabilen,

9. B sinifi siiriicii belgesine sahip olan ve aktif siirlis deneyimi olan,

10. Erkek adaylar icin askerlik ile iligigi bulunmayan,

11. TC vatandast olan,

12. Seyahat engeli olmayan adaylar aranmaktadir.
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Is Tanimu:

1. Proje koruma biriminde ¢alisan ekiplerin ¢aligmalarinin koordinasyonundan sorumlu olmak,

2. Ekiplerin siipervizyon ihtiyaclar i¢in gerekli destegi saglamak ve alana yonelik ulusal ve
uluslararasi standartlarda kaliteli uygulamalarin yapildigindan sorumlu olmak,

3. Vaka yonetim ekiplerinin dosyalama ve arsivleme ¢alismalarinin uygun standartlarda yapilmasi
i¢in gerekli ¢alismalart yiiriitmek,

4. Servis haritasinda yer alan ilgili kurum ve kuruluslarla isgbirligi aglari gelistirmek ve
koordinasyon toplantilarina diizenli katilim saglayarak projeyi ve kurumu temsil etmek, ilgili
giincellemeleri ekiplerle paylasmak, ,

5. Sahada vakalara ve dezavantajli gruplara yonelik hizmetlerin iyilestirilmesi i¢in yerel toplumla
bir iletisim ve isbirligi ag1 olusturma konusunda ekiplere gerekli destegi saglamak,



6. Merkez i¢inde ya da gerektiginde merkez disinda diizenlenecek kapasite gelistirme egitimlerine
katilmak ve organizasyonuna destek vermek,

7. Vaka hizmetleri raporlamalarim diizenli olarak ekiplerden almak ve bunlarn aylik ve ¢eyreklik
formatlarda fon saglayici kuruluslara ve yonetime yapilmasi konusunda diger birimlerle etkin
calismalar yiirtitmek,

8. Proje faydalanicilaria ait verilerin kurumun veritabanina diizenli kayit ve takibini yaparak
bilgilerin eksiksiz doldurulmasim saglamak,

9. Ozel Ihtiyag Fonu kapsamina giren vakalar i¢in komisyonlar olusturmak ve danisanlarin hizmeti
optimum siire icerisinde almalarini saglamak,

10. Vakalarin uygun standartlarda yonetilebilmesi konusunda vaka ekipleriyle etkin c¢aligmalar
yiiriitmek,

11. izleme ve degerlendirme sorumlusuna gereken verileri saglayarak proje izlemesi,
degerlendirmesine katkida bulunmak,

12. Projenin diger birimleri ile ilgili konularda isbirligi iginde ¢alismak,

13. Proje Yoneticisi ve Proje Koordinatorii tarafindan atanan diger isleri yapmak.

Basvuru icin Gerekli Belgeler:

- Ozgegmis

- Diploma

- Adli sicil kaydi

- Niifus kaydi

- Daha once c¢alismis oldugu yerlerden alinmis referans mektuplar1 veya e-devlet {izerinden
calisilan isleri kanitlayan belgeler

llgilenen adaylarin bu belgelerle 25 Mayis 2024 Saat 16.00’a kadar asagida verilen mail adresine
basvuruda bulunmalar1 beklenmektedir. TKV erken basvurulari tesvik etmektedir. Bu baglamda ilan
kapanmadan 6nce uygun bagvurular olmasi halinde siire¢ yukarida belirlenen tarihlerden daha erken
sonlandirilabilir. Basvuruda bulunurken hangi pozisyon ve il/ilce icin basvuru yapildigi mutlaka
belirtilmelidir.

Onemli Not: Tiirkiye Kalkinma Vakfi, birlikte calistig1, hizmet verdigi bireylerin refahin1 korumaya,
gelistirmeye ve onlar i¢in giivenli alanlar yaratmaya kararlidir; tiim ¢alisan ve goniillillerinden bu
taahhiidii gerceklestirmelerini bekler. Tiirkiye Kalkinma Vakfi, cinsel somiirii ve istismar, cinsel taciz,
gorevin kotiiye kullanilmasi ve ayrimcilik basta olmak {izere Tiirkiye Kalkinma Vakfi’nin amag ve
ilkeleriyle bagdasmayan davraniglar konusunda sifir tolerans politikasina sahiptir. Tiirkiye Kalkinma
Vakfi, ayrica ¢cocuk giivenligi standartlari ile cinsel somiirii ve istismarin 6nlenmesi ilkelerini de kabul
eder ve bu ilkeleri kurum calismalarinda anaakimlagtirir. Segilen tiim adaylarin bu standartlara ve
ilkelere uymalar1 beklenir; bu nedenle adaylar referans kontrolii ve gegmis arastirmasi asamalarindan
gececeklerdir. Gegmis arastirmasi, akademik gecmisin ve ¢alisma gegmisinin dogrulanmasini
icerecektir. Secilen adaylarin gegmis aragtirmasi kapsaminda ek bilgi saglamalar gerekebilir.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi

Cukurambar Mah., MalcolmX Cad., Bayindir Apt. No:24/14 Cankaya/Ankara
0312 8145388

e-mail: ik@tkv-dft.org.tr
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