
ÇOCUK KORUMA VAKA YÖNETİM SORUMLUSU İŞ İLANI 

 

Türkiye Kalkınma Vakfı tarafından, Mardin’de dezavantajlı yerel halk ve mülteci gruplarına yönelik 

yürütülecek olan “Çocuklar İçin Koruyucu Bir Ortamın Yaratılması Projesi” kapsamında “Çocuk 

Koruma Vaka Yönetim Sorumlusu” istihdam edilecektir. Toplamda 1(bir) kişi istihdam edilecektir.  

Projemiz, ekolojik olarak sürdürülebilir geçim fırsatları sağlamanın yanında barınma, sanitasyon, 

beslenme vb. ihtiyaçları göz önünde bulundurarak sosyal uyum, koruma, eğitim ve sosyal hizmetlere 

erişimi iyileştirme konularında Mardin’de “kuyubaşları” öncelikli olmak üzere kırsal ve kentsel 

alanlardaki savunmasız mülteci ve yerel toplulukları güçlendirmeyi amaçlamaktadır.  

TKV erken başvuruları teşvik etmektedir. Bu bağlamda ilan kapanmadan önce uygun başvurular olması 

halinde süreç aşağıda belirlenen tarihlerden daha erken sonlandırılabilir.  

Çalışma süresi en fazla 6(altı) aydır. 

Bu istihdam, “Analık İzni” kapsamında izne ayrılan personel yerine gerçekleştirilmektedir. 

 

Adaylarda aranan nitelikler ve iş tanımı aşağıda sunulmaktadır: 

Görev Yeri: Mardin 

Aranan Nitelikler: 

1. Üniversitelerin Sosyoloji, Sosyal Hizmet, Psikoloji, Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik 

bölümlerinden birinde en az lisans derecesine sahip olan, 

2. İyi derecede İngilizce konuşma becerisine sahip olan (Arapça/Kürtçe dillerini bilmek avantaj 

sağlayacaktır), 

3. İlgili alanda en az 3 yıl deneyim sahibi olan, 

4. Vaka tespit, değerlendirme, yönlendirme ve takip konusunda ileri düzeyde teknik bilgi ve 

becerilere sahip olan, 

5. Saha çalışmaları ve hane ziyaretleri konularında ileri düzey teknik deneyim sahibi olan, 

6. Dış paydaşlar ve kurumlarla vaka yönetimi konularında görüşme ve temsil becerilerine sahip 

olan, 

7. Çocuk koruma alanına yönelik bilgi ve deneyim sahibi olan, 

8. MS Office programlarını (Word, Excel, Access, Outlook, PowerPoint) etkin bir biçimde 

kullanabilen, 

9. B sınıfı sürücü belgesine sahip olan ve aktif sürüş deneyimi olan, 

10. Erkek adaylar için askerlik ile ilişiği bulunmayan, 

11. TC vatandaşı olan, 

12. Seyahat engeli olmayan adaylar aranmaktadır. 

İş Tanımı: 

1. Proje koruma biriminde çalışan ekiplerin çalışmalarının koordinasyonundan sorumlu olmak,  

2. Ekiplerin süpervizyon ihtiyaçları için gerekli desteği sağlamak ve alana yönelik ulusal ve 

uluslararası standartlarda kaliteli uygulamaların yapıldığından sorumlu olmak,  

3. Vaka yönetim ekiplerinin dosyalama ve arşivleme çalışmalarının uygun standartlarda yapılması 

için gerekli çalışmaları yürütmek,  

4. Servis haritasında yer alan ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği ağları geliştirmek ve 

koordinasyon toplantılarına düzenli katılım sağlayarak projeyi ve kurumu temsil etmek, ilgili 

güncellemeleri ekiplerle paylaşmak, , 

5. Sahada vakalara ve dezavantajlı gruplara yönelik hizmetlerin iyileştirilmesi için yerel toplumla 

bir iletişim ve işbirliği ağı oluşturma konusunda ekiplere gerekli desteği sağlamak, 



6. Merkez içinde ya da gerektiğinde merkez dışında düzenlenecek kapasite geliştirme eğitimlerine 

katılmak ve organizasyonuna destek vermek, 

7. Vaka hizmetleri raporlamalarını düzenli olarak ekiplerden almak ve bunların aylık ve çeyreklik 

formatlarda fon sağlayıcı kuruluşlara ve yönetime yapılması konusunda diğer birimlerle etkin 

çalışmalar yürütmek,  

8. Proje faydalanıcılarına ait verilerin kurumun veritabanına düzenli kayıt ve takibini yaparak 

bilgilerin eksiksiz doldurulmasını sağlamak,  

9. Özel İhtiyaç Fonu kapsamına giren vakalar için komisyonlar oluşturmak ve danışanların hizmeti 

optimum süre içerisinde almalarını sağlamak,  

10. Vakaların uygun standartlarda yönetilebilmesi konusunda vaka ekipleriyle etkin çalışmalar 

yürütmek, 

11. İzleme ve değerlendirme sorumlusuna gereken verileri sağlayarak proje izlemesi, 

değerlendirmesine katkıda bulunmak, 

12. Projenin diğer birimleri ile ilgili konularda işbirliği içinde çalışmak, 

13. Proje Yöneticisi ve Proje Koordinatörü tarafından atanan diğer işleri yapmak. 

Başvuru İçin Gerekli Belgeler: 

- Özgeçmiş 

- Diploma 

- Adli sicil kaydı 

- Nüfus kaydı 

- Daha önce çalışmış olduğu yerlerden alınmış referans mektupları veya e-devlet üzerinden 

çalışılan işleri kanıtlayan belgeler 

 

İlgilenen adayların bu belgelerle 25 Mayıs 2024 Saat 16.00’a kadar aşağıda verilen mail adresine 

başvuruda bulunmaları beklenmektedir. TKV erken başvuruları teşvik etmektedir. Bu bağlamda ilan 

kapanmadan önce uygun başvurular olması halinde süreç yukarıda belirlenen tarihlerden daha erken 

sonlandırılabilir. Başvuruda bulunurken hangi pozisyon ve il/ilçe için başvuru yapıldığı mutlaka 

belirtilmelidir. 

 

Önemli Not: Türkiye Kalkınma Vakfı, birlikte çalıştığı, hizmet verdiği bireylerin refahını korumaya, 

geliştirmeye ve onlar için güvenli alanlar yaratmaya kararlıdır; tüm çalışan ve gönüllülerinden bu 

taahhüdü gerçekleştirmelerini bekler. Türkiye Kalkınma Vakfı, cinsel sömürü ve istismar, cinsel taciz, 

görevin kötüye kullanılması ve ayrımcılık başta olmak üzere Türkiye Kalkınma Vakfı’nın amaç ve 

ilkeleriyle bağdaşmayan davranışlar konusunda sıfır tolerans politikasına sahiptir. Türkiye Kalkınma 

Vakfı, ayrıca çocuk güvenliği standartları ile cinsel sömürü ve istismarın önlenmesi ilkelerini de kabul 

eder ve bu ilkeleri kurum çalışmalarında anaakımlaştırır. Seçilen tüm adayların bu standartlara ve 

ilkelere uymaları beklenir; bu nedenle adaylar referans kontrolü ve geçmiş araştırması aşamalarından 

geçeceklerdir. Geçmiş araştırması, akademik geçmişin ve çalışma geçmişinin doğrulanmasını 

içerecektir. Seçilen adayların geçmiş araştırması kapsamında ek bilgi sağlamaları gerekebilir. 

 

Türkiye Kalkınma Vakfı 

Çukurambar Mah., MalcolmX Cad., Bayındır Apt. No:24/14 Çankaya/Ankara 

0312 8145388 

e-mail: ik@tkv-dft.org.tr 
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